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Antecedentes de la perspectiva de género en la politítica comercial 
Centromericana
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CAFTA-DR
Anexo: Mecanismo de Cooperación

Laboral  y de Desarrollo de 
Capacidades

MC 11
Buenos Aires

Declaración Conjunta sobre el
Comercio y el Empoderamiento

Económico de las Mujeres

MEPC
Los países incorporan dentro de 

sus Examenes de Política 
Comercial consideraciones de 

género. 

ODS
Conjunto de objetivos globales

para erradicar la pobreza, 
proteger el planeta y asegurar la 

prosperidad para todos.

Se aprueba
la PRIEG-SICA

Política que cuenta con 7 Ejes
Estratégicos

ACCUE

Disposiciones de cooperación
relacionadas a género, Desarrollo 

social y la cohesión social. 
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Área
Rural

1990
2013

2024

20242022 2024

Promedio de 
escolarización en el
segmento de niñas

comprendidas entre 
4 y 18 años fue de 

11.6 años

Diversificación en

sector económicos

2024 Área
Urbana

61.1%

2024

Esperanza 
de vida

78.1%

74.6%

Fuerza
laboral

2012

9.3 M

7 M

↑ 2.3%
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Participación y Oportunidades

Económicas

Logros Educativos

Salud y Supervivencia

Empoderamiento Político

74.26 %
Indice 

Regional
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Trabajos en la Región para atender las brechas de género

Participación y Oportunidades Económicas Empoderamiento Político

Sobrecarga de tareas domésticas y de 

cuidado como barrera en la formación e 

inserción laboral

Implementar políticas y estrategias para 

mejorar la representación de las mujeres

en la fuerza laboral y en puestos de 

liderazgo, así como la equidad salarial.

Eliminar los estereotipos de género en la 

elección vocacional y en la oferta educativa, 

para aumentar la participación de las mujeres

en areas STEM, asicomo en Ingenierias y 

Matematicas.

Contar con participación equitativa en 

los cargos políticos del Estado, dentro 

de los Ministerios, Parlamento.
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Eje 1

Autonomía económica

Eje 02

Educación para la igualdad

Eje 03

Gestión y prevención integral del 

riesgo a desastres

Eje 04

Salud en igualdad

Eje 5

Seguridad y vida libre de violencias.

Eje 6

Participación política en la toma de 
decisiones

Eje 7
Condiciones para la implementación y 
la sostenibilidad

Ejes Estratégicos de la Política Regional de Igualdad y Equidad de Género

Involucran a los 5 pilares 
de la integración 
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Eje 1: Autonomía Económica

Orientación de las medidas

-Homologación y armonización de marcos normativos

-Fortalecimiento de políticas
-Fortalecimiento institucional del sector

Autonomía Económica
Propiciar la remoción de los obstáculos institucionales, materiales 
y culturales que impiden a las mujeres el pleno goce de sus 
derechos económicos en condiciones de igualdad.

Objetivo 
del Eje

12 Medidas
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